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附件 15

职业病防治项目 2025 年度绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况

2025年度省级卫生健康发展专项资金下达全省 7市县

共 495万元，支持海口等 7个市县疾病预防控制中心职业

（放射）卫生支撑能力建设，职业（放射）卫生技术服务能

力不断提升，支持海口疾病预防控制中心职业健康科普场所

建设，开展职业健康科普，提升劳动者职业健康素养水平。

绩效目标为职业健康科普服务人数≥5000人次，中小微企

业职业健康帮扶数量≥20家（海口≥50家），规范开展工

作场所职业病危害因素监测数≥2家（海口≥20家），职业

（放射）卫生技术服务能力不断提升。

二、绩效情况分析

（一）资金投入情况分析

根据《海南省财政厅关于提前下达 2025 年卫生健康

发展专项资金的通知》（琼财社〔2024〕1563 号）、《海

南省卫生健康委员会关于加强职业病防治技术支撑体系建

设的实施意见》(琼卫职健〔2020〕7号)和《海南省卫生健

康委员会 海南省疾病预防控制局关于印发职业病防治“三
项行动”实施方案的通知》(琼卫健促函〔2024〕28号)等文

件要求，严格按规定范围、标准和程序使用资金，省财政厅

下达全省 7市县共 495万元，资金及时拨付到位。截至目
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前，该项资金已支出 475.99万元，执行率为 96.16%。

（二）资金管理情况分析

2025年度省级卫生健康专项资金职业病防治项目资金

按时拨付、专款专用，确保资金有效支出，并按要求完成职

业病防治能力提升项目，绩效目标保质保量完成。

（三）总体绩效目标完成情况分析

2025年我省绩效目标完成情况：职业健康科普服务人

数 7900人次，中小微企业职业健康帮扶数量 200家，规

范开展工作场所职业病危害因素监测数 100家，职业（放射）

卫生技术服务能力不断提升。

（四）绩效指标完成情况分析

1.职业健康科普场所建设。充分利用省级卫生健康发展

专项补助资金 100万元，结合职业健康体检服务实际，在海

口市疾病预防控制中心职业体检门诊打造全省首个职业健

康科普场所。科普基地共两层，涵盖二十个主题、二十三个

核心展项，主要面向接触各类职业病危害的劳动者开展针对

性健康教育。每年可为全市近 180家中小企业约 8000名

接触职业病危害的劳动者提供精准、生动的职业健康教育，

有效增强劳动者防护意识，提高劳动者职业病防治知识知晓

率。

2.工作场所职业病危害因素监测项目。工作场所职业病

危害因素监测覆盖 7市县，覆盖率为 100%。对 190家监

测企业数据进行审核、复核。

3.中小微企业帮扶。卫健委、疾控和卫生监督组建帮扶
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团队，发挥技术带头作用，开展帮扶企业职业病危害现状摸

底，因企施策，从制度、管理、知识技能等多角度全方位提

供专业、科学、具体、有效的帮扶指导。完善“五个一”帮扶

工作。即开展一次职业病危害因素辨识，建立一套实用的职

业健康管理制度，开展一次现场职业病危害告知和防护用品

配置指导，举办一次职业健康培训，开展一次超标岗位职业

病危害治理。推动 120家帮扶企业做到职业病危害项目申报

率、工作场所职业病危害因素定期检测率、职业健康检查开

展率、职业健康培训率均达到国家要求。帮扶完成率 100%。

4.放射卫生监测能力提升。利用省级卫生健康发展专项

补助资金购买了多功能射线计量仪、DSA性能检测模体等检

测仪器和模体，用于放射防护监测和 DR机的性能检测，提

高市疾控中心的医用辐射防护监测能力。

三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

全省资金均合理有效支出使用，并顺利完成各项绩效指

标，无存在问题。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

我委将不断强化绩效评价结果的应用，将绩效评价组织

开展情况作为后期年度资金安排、分配的重要依据，并督促

各单位按要求公开财政资金使用情况，自觉接受群众和社会

监督。

五、其他需要说明的问题

无
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六、附件

职业病防治项目绩效自评表

海南省卫生健康委员会

2026 年 3 月 30 日
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